Cédigo de Etica e Disciplina dos Representantes Comerciais
PREAMBULO

O Conselho Federal dos Representantes Comerciais - Confere
normatiza o presente Cédigo de Etica e Disciplina dos Representantes
Comerciais com regras deontoldgicas fundamentadas na Lei n?
4.886/65 e, ainda, nos demais normativos e instrucées que norteiam
as atividades dos Conselhos de Fiscalizacao Profissional, na forma do
artigo 59, inciso Xlll da Constituicao Federal.

O objetivo é a tutela da sociedade e do interesse publico, para que os
profissionais da Representacao Comercial nao se afastem da ética e
da boa-fé no desempenho da atividade regulamentada,
especificamente, em suas relacdes negociais com as empresas
representadas, clientes, consumidores finais, colegas de profissao e,
também, perante seu érgao de classe, para o amplo cumprimento dos
seus deveres e responsabilidades, preservando a credibilidade do
setor econdmico da representacao comercial.

Este CAdigo de Etica e Disciplina possui carater educativo, como
documento de instrucao e definicao da boa pratica da Representacao
Comercial, e carater punitivo, como instrumento que define as faltas e
respectivas sancdes a serem aplicadas aos representantes comerciais,
pessoa fisica ou juridica, que deixam de cumprir com seus deveres
éticos e legais.

CAPITULO |
INTRODUCAO

Art. 1° - Exerce a Representacao Comercial a pessoa fisica ou juridica,
sem relacao de emprego, que desempenha em carater nao eventual,
por conta de uma ou mais pessoas, a mediacao para a realizacao de
negdcios mercantis, agenciando propostas ou pedidos para transmiti-
los aos representados, praticando ou nao atos relacionados com a
execucao dos negécios, na forma do artigo 12 da Lei n® 4.886/65.

Art. 2° - O Processo Administrativo Etico-Disciplinar dos
Representantes Comerciais, em todo o territério nacional, sera regido

pelas normas contidas neste Cddigo.

Art. 3° - As normas deste Cddigo serao aplicadas a partir de sua



vigéncia, podendo retroagir, nos casos de aplicacao mais branda das
penas, para os fatos ocorridos anteriormente a publicacao deste
Cddigo, e, ainda, quando se tratar de norma processual, sem prejuizo
da validade dos atos realizados sob a vigéncia do Cddigo anterior.

Art. 4° - A execucao das penalidades aplicadas aos profissionais da
Representacao Comercial, em decorréncia de Processo Administrativo
Etico-Disciplinar, compete ao Conselho Regional onde o acusado tiver
registro principal, ou na base territorial de onde estiver exercendo a
atividade de Representacao Comercial, na hipdtese de representante
comercial no exercicio ilegal da profissao, local em que o processo
sera deflagrado e arquivado.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da competéncia regional para a
execucao da pena ao faltoso, tal sancao, porventura, aplicada, tera
alcance em todo o territério nacional.

Art. 5° - Ao Plenario do Conselho Federal compete o julgamento:

| - dos seus préprios membros, efetivos ou suplentes, e dos demais
Conselheiros do Sistema Confere/Cores;

Il - dos recursos das decisdes dos Conselhos Regionais;

lll- das revisdes de suas proprias decisoes.

Paragrafo Unico. No caso do inciso |, a aplicacao e a execucao das
penalidades cabiveis competirao ao préprio Conselho Federal.

CAPITULO I
DOS DEVERES ETICOS

Art. 62 - Constituem deveres éticos do representante comercial:

a) atuar com o devido registro profissional no Conselho Regional de
sua base territorial, e, quando for o caso, na forma da Lei n®
6.839/1980, indicar seu responsavel técnico, que devera ser
representante comercial devidamente habilitado ao exercicio
profissional;

b) zelar pelo prestigio da classe, pela dignidade de sua profissao, pelo
permanente aperfeicoamento profissional e pela reputacao do Sistema
Confere/Cores;



c) no ambito de suas obrigacdes profissionais e na realizacao dos
interesses que lhe forem confiados, deve agir com diligéncia na
direcao de seus préprios negdcios;

d) zelar pela existéncia e finalidade do Conselho Federal e do
Conselho Regional a cuja jurisdicao pertenca, cumprindo e cooperando
para fazer cumprir suas recomendacodes;

e) envidar esforcos para que suas relacdes com a representada sejam
contratadas por escrito, com todos os requisitos legais bem definidos;
f) informar e advertir a representada dos riscos, incertezas e demais
circunstancias desfavoraveis de negdcios que Ihe forem confiados,
sobretudo em atencao as momentaneas variacdes de mercado local;
g) prestar suas contas na forma legal, com exatidao e clareza,
dissipando as duvidas que surgirem, sem obstaculos ou dilacoes;

h) auxiliar na fiscalizacao do exercicio da atividade de Representacao
Comercial, comunicando ao seu Conselho de Classe acerca de praticas
irregulares que, porventura, tenha tomado conhecimento ou
presenciado;

i) conduzir-se sempre com ética e respeito nas suas relacdes com os
colegas de profissao, com os membros e funcionéarios dos Conselhos
Regionais e Federal, com as empresas representadas, clientes e
consumidores finais;

j) zelar por sua reputacao pessoal e profissional, preservando, em sua
conduta, a honra, a nobreza e a dignidade da profissao.

Paragrafo Unico - O representante comercial nao devera aceitar a
representacao comercial de qguem nao haja cumprido, notoriamente,
seus deveres para com qualquer colega que anteriormente o tenha
representado.

CAPITULO Il
DAS INFRACOES DISCIPLINARES

Art. 79 - O representante comercial, no exercicio de sua profissao, esta
sujeito ao dever de disciplina, devendo pautar suas atividades dentro
das normas legais, dos deveres éticos e das resolucoes e instrucdes
baixadas pelo Conselho Federal e pelo Conselho Regional no qual se
encontre registrado ou, ainda, instalado na base territorial de onde
esteja exercendo a atividade de representacao comercial.

Art. 82 - O exercicio da representacao comercial por guem nao esteja



habilitado, na forma da lei, constitui delito de contravencao penal e
pode ser comunicado por qualquer interessado ao Conselho Regional,
gue fara apuracao dos fatos narrados e, sendo o caso, promovera a
instauracao do devido Procedimento Administrativo Fiscalizatorio, que
transcorrera com observancia do rito normatizado e aprovado pelo
Plenario do Conselho Federal, para aplicacao no ambito do Sistema
Confere/Cores.

Art. 92, As faltas cometidas pelo representante comercial decorrentes
de infracdes das normas disciplinares serao classificadas em graves
ou leves, conforme a natureza do ato e circunstancias de cada caso.

§ 12 Sao consideradas faltas leves aquelas que, nao sendo por lei
consideradas crime, atentam contra os sentimentos de lealdade e
solidariedade naturais da classe, contra os deveres éticos e contra as
normas de fiscalizacao da profissao, previstas na lei e nas instrucdes e
resolucdes dos Conselhos, entre as quais:

|. deixar de indicar em sua propaganda, papéis e documentos o
numero do respectivo registro no Conselho Regional;

Il. negar a quem de direito a apresentacao da cédula de identidade
profissional, fisica ou digital, ou do certificado de registro;

lll. desrespeitar qualquer membro ou funcionario do Conselho Federal
ou Regional no exercicio de suas funcoes;

IV. agir com desidia no cumprimento das obrigacdes decorrentes do
contrato de Representacao Comercial.

§ 22 Sao consideradas faltas graves:

l. aquelas que a lei defina como crime contra o patriménio; crime
contra a fé publica; o de lenocinio; bem como aquelas cujas penas
maximas sejam superiores a 02 (dois) anos.

Il. causar, dolosamente, prejuizos financeiros ou a imagem da
representada ou de terceiros, no exercicio da atividade de
representacao comercial;

lll. deixar de cumprir com suas obrigacdes junto ao Conselho Regional
em que se encontra registrado, exceto as de natureza pecuniaria;
IV. oferecer gratuitamente ou em condicdes aviltantes os seus
servicos, ou empregar meios fraudulentos para desviar em proveito
proprio ou alheio a clientela de outrem;



V. anunciar imoderadamente, de modo a induzir em erro as
representadas, osconcorrentes, clientes e consumidores finais;

VI. aceitar a representacao comercial de produtos concorrentes, salvo
gquando autorizado, expressamente, pelas empresas concorrentes para
as quais esta prestando seus servicos de representante comercial;

VII. divulgar ou se utilizar, sem autorizacao, de segredo de negdcios
da representada que lhe foi confiado ou de que teve conhecimento em
razao de sua atividade profissional, mesmo apds a rescisao de seu
contrato;

VIII. divulgar, por qualquer meio, falsa informacao em detrimento ou
prejuizo de colega de profissao;

IX. intermediar a venda de mercadoria que se sabe ter sido adulterada
ou falsificada;

X. dar ou prometer dinheiro ou outro interesse a empregado e/ou
colaborador de concorrente para obtencao de vantagem indevida;

XI. receber dinheiro ou outro interesse, aceitar promessa de
pagamento ou recompensa para proporcionar vantagem indevida a
concorrente da representada para qual estd prestando seus servicos
de representante comercial;

XII. negar aos Conselhos Regionais e ao Conselho Federal dos
Representantes Comerciais a colaboracao que for devida, nos termos
da lei ou em funcao da sua qualidade de representante comercial,

XIll. promover ou facilitar negécios ilicitos, bem como quaisquer
operacoes e atos que prejudiquem a Fazenda Publica;

XIV. auxiliar ou facilitar, por qualquer modo, o exercicio da
representacao comercial aos que estiverem proibidos, impedidos ou
inabilitados.

CAPITULO IV
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 10 - As faltas leves sao punidas, sem publicidade, com
adverténcia; ou com multa de até 05 (cinco) vezes o valor
correspondente a anuidade cobrada pelo Conselho Regional, que
podera ser aplicada individualmente ou cumulativamente com a pena
de adverténcia.

Art. 11. As faltas graves sao punidas com suspensao do exercicio
profissional, por até 02 (dois) anos; ou cancelamento de registro, com
a conseqguente proibicdo do exercicio da atividade de Representacao



Comercial, por até 05 (cinco) anos; ou multa de até 05 (cinco) vezes o
valor correspondente a anuidade cobrada pelo Conselho Regional, que
podera ser aplicada individualmente ou cumulativamente com as
demais penas.

Art. 12. A aplicacao das penalidades disciplinares previstas neste
Cddigo independe da existéncia de inquérito civil ou criminal ou da
propositura de acao civel ou penal.

Art. 13. No caso de condenacao do representante comercial em
processo criminal, por delito capitulado como falta leve ou grave neste
Cdédigo, devera ser instaurado o competente Processo Administrativo
Etico-Disciplinar no &mbito do Conselho Regional ao qual estiver
registrado.

Art. 14. Aplicada a penalidade de suspensao ou cancelamento de
registro, o Conselho Regional divulgara a sua respectiva decisao no
site oficial da Entidade e na imprensa oficial e, ainda, a lancara no
sistema informatizado de dados do Conselho Federal para inviabilizar
a realizacao de novo registro em nome do penalizado, durante o
periodo que vier a ser fixado naquela decisao.

Art. 15. No caso de reincidéncia da pratica de faltas leves, podera ser
aplicada a pena de suspensao do exercicio profissional, por até 02
(dois) anos, cumulada ou nao com a aplicacao de multa de até 05
(cinco) vezes o valor correspondente a anuidade cobrada pelo
Conselho Regional.

Paragrafo Unico. Considera-se reincidéncia, para os efeitos deste
artigo, a repeticao de falta leve ja punida antes, dentro de 02 (dois)
anos, contados da data em que houver passado em julgado a decisao
anterior.

Art. 16. Quando a infracao for punida com a penalidade de multa, o
seu nao pagamento no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da decisao
transitada em julgado, importara no envio do valor ao setor de divida
ativa do Conselho Regional, para deflagrar o Processo Administrativo
de Cobranca.

Art. 17. A penalidade de cancelamento ou suspensao do registro
acarretard a perda do direito de exercer a profissao em todo o



territorio nacional, pelo periodo fixado na decisao, devendo a decisao
condenatéria transitada em julgado ser comunicada a todos os
Conselhos Regionais.

Art. 18. As penalidades impostas serao anotadas no cadastro do
infrator, sendo vedada sua anotacdo na cédula de identidade
profissional, fisica ou digital.

Paragrafo Unico. Apenas as penalidades de suspensao e cancelamento
de registro poderao constar em certiddes expedidas pelos Conselhos
Regionais.

Art. 19. O julgador, atendendo a culpabilidade, aos antecedentes, a
conduta social, a personalidade do agente, aos motivos, as
circunstancias e consequéncias da infragcao, bem como ao
comportamento da eventual vitima, estabelecerd, conforme seja
necessario e suficiente para reprovacao e prevencao daquela conduta:

l.as penas aplicaveis dentre as cominadas;
Il. a quantidade de pena aplicavel, dentro dos limites previstos;

Art. 20 - Na fixacao da pena de multa, o julgador devera atender,
principalmente, a situacao econémica do réu.

CAPITULO V
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 21. Compete aos Conselhos Regionais dos Representantes
Comerciais, em suas respectivas bases territoriais, apurar as faltas e
punir disciplinarmente os profissionais da Representacao Comercial,
na forma deste Codigo, sem prejuizo de sancao civel ou penal que
couber.

Art. 22. As infracdes disciplinares serao apuradas em processo
administrativo, no formato fisico ou eletrénico, mediante
representacao de qualquer autoridade publica ou pessoa interessada,
ou de oficio pelo Conselho Regional.

Paragrafo Unico - A representacao devera narrar os fatos imputados
ao indiciado, de forma precisa e clara, indicando a sua qualificacao ou



dados ou informacodes pelos quais se possa identifica-lo, além de todas
as suas circunstancias, provas existentes ou a serem feitas e, quando
necessario, apresentando o rol das testemunhas.

Art. 23. A representacdo sera arquivada quando o fato narrado nao
constituir falta disciplinar ou quando, embora intimado a sanar falhas
ou omissdes de sua peticao, o seu denunciante deixar de atender no
prazo de 10 (dez) dias uteis.

Paragrafo Unico. O arquivamento da representacao nao impede,
todavia, a sua transformacao em procedimento ex-oficio, desde que o
presidente do Conselho o determine, em despacho fundamentado.

Art. 24. O processo sera iniciado por determinacao da Presidéncia do
Conselho Regional, que encaminhara ao Setor Juridico para emissao
de parecer sobre a pertinéncia da denuncia e preenchimento dos
requisitos minimos de admissibilidade, opinando pelo arquivamento
ou pela continuidade do processo de apuracao, bem como pela
necessidade de diligéncias.

§ 12. Apbs a emissao de parecer do Setor Juridico pela continuidade, o
processo sera encaminhado para as atividades de sua competéncia e
determinacao da notificacao do indiciado.

§ 2°. Em caso opinativo pelo arquivamento, a Presidéncia do Conselho
proferira decisao sobre a questao, devendo ela ser informada ao
denunciante, se conhecido.

Art. 25. A notificacao se dard pelo Conselheiro Julgador, escolhido por
sorteio, para que o indiciado tome conhecimento acerca do inteiro
teor da representacao, fixando o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a
contar da data da ciéncia, para apresentacao de defesa prévia, a qual
deverda ater-se aos termos e aos objetivos da representacao,
esclarecendo, desde logo, os fatos, bem assim as provas que pretenda
produzir.

§ 12 As notificacdes e intimacdes poderao ser realizadas, por um ou
mais meios abaixo admitidos:

- por carta, com aviso de recebimento, no endereco do domicilio do
indiciado no seu registro;



- por e-mail, com confirmacao de recepc¢ao, no endereco indicado no
seu registro ou atualizado;

- por mandado, assinado pelo Conselheiro Julgador, diligenciado por
funcionario do respectivo Conselho;

- por aplicativo de mensagem, desde que haja confirmacao de
recepcao;

- por edital, publicado em jornal de grande circulacao regional ou na
imprensa oficial, estadual ou federal.

§ 22. Em sua defesa, o indiciado ou seu representante legal, deverda
indicar e-mail valido para receber intimacdes, assim como atualizar os
dados do endereco para recebimento de correspondéncia.

§ 32. No caso de processos eletronicos, as intimacdes serao efetivadas
no dia em que o responsavel acessar conta digital, por login e senha,
ou, automaticamente, ap6s 10 (dez) dias Uteis do seu envio ao
respectivo sistema.

§ 42. Achando-se o indiciado em lugar incerto e nao sabido, do que
ficara informacao circunstanciada nos autos, a notificacao sera feita
por edital publicado uma vez na imprensa oficial, estadual ou federal,
ou em jornal de grande circulacao regional e, nesse caso, 0 prazo para
defesa prévia comeca a correr do dia imediato ao da ultima
publicacao.

§592. As notificacdes, intimacdes e demais atos e termos do processo
serao assinados pelo Conselheiro Julgador.

Art. 26. Apresentada a defesa prévia ou decorrido o prazo para fazé-la,
o Conselheiro Julgador determinard que se realizem, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, as provas necessarias ou convenientes a cabal
apuracao da representacao.

Art. 27. Para todas as provas e diligéncias do processo, o Conselheiro
Julgador determinara, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Uteis, a intimacao do indiciado ou de seu advogado.

Paragrafo Unico. Se o indiciado, ainda que notificado ou intimado,
deixar de comparecer a qualquer um dos atos ou termos do processo,
a instrucao prosseguira independentemente de nova intimacao.



Art. 28. O Conselheiro Julgador do Processo Etico-Disciplinar poderd
ouvir, quando deferida a prova pericial, a opiniao de técnico ou perito,
fixando prazo para entrega do respectivo laudo.

Paragrafo Unico. Deferido o exame pericial, lavrar-se-a termo
respectivo, submetido a assinatura do indiciado ou de seu advogado,
nao implicando a assinatura em confissao, nem a recusa em
agravacao da falta.

Art. 29. Encerradas as provas de iniciativa da autoridade processante,
sera concedido as partes, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, requerem a
producao de provas adicionais.

Art. 30. Terminada a producao das provas, as partes poderao oferecer,
independentemente de uma nova intimacao, nos 05 (cinco) dias Uteis
subsequentes, suas alegacoes finais, por escrito.

Art. 31. Esgotado os prazos previstos nos artigos anteriores, o
Conselheiro Julgador proferird sua decisao final.

Art. 32. A decisao final devera conter, obrigatoriamente:

l. o relatério, com os nomes das partes, a suma do pedido e da defesa
do indiciado, bem como o registro das principais ocorréncias havidas
no andamento do processo;

ll. os fundamentos, em que o Julgador analisara as questdes de fato e
de direito e fundamentara a dosimetria das penalidades aplicadas;

lll. o dispositivo, em que o julgador indicaréd a procedéncia ou nao das
acusacoes, bem como as eventuais penalidades aplicadas.

Art. 33. O denunciante e o indiciado serao intimados acerca do inteiro
teor da decisao final do Conselheiro Julgador.

Art. 34. Ultrapassado o prazo para apresentacao do recurso ou sendo
0 mesmo intempestivo, haverd a certificacao do transito em julgado e
0 processo sera encaminhado ao Setor Juridico da entidade para os

procedimentos necessarios a execucao da decisao final, se for o caso.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS



Art. 35. Possui legitimidade para interpor recurso administrativo,
perante os Conselhos Regionais dos Representantes Comerciais e o
Conselho Federal, as partes ou os titulares de direitos e interesses que
forem prejudicadas pela decisao final.

Art. 36. Os Processos Administrativos Etico-Disciplinares serdo
julgados, em grau de recurso, pelos Conselhos Regionais ou Federal
em suas sedes ou em outro local que julgarem adequado e, ainda, por
videoconferéncia, mediante prévia cientificacdao do recorrente ou de
seu advogado.

Art. 37. O recurso deverd ser formulado de modo claro e objetivo,
através do site da instituicao, quando o seu processamento for
eletrénico e houver essa possibilidade, ou na secretaria ou setor de
protocolo do Conselho Regional ou Federal, que certificara no processo
a data de sua entrada e fornecera protocolo ao recorrente.

Paragrafo Unico. O recurso, obrigatoriamente, devera conter:

I. 0s nomes e a qualificacao das partes;

Il. os fundamentos de fato e de direito;

lll. o pedido de nova decisao;

IV. procuracao outorgada ao defensor com poderes especificos para
interpor o recurso administrativo, podendo receber notificacoes,
intimacdes e citacdes em nome do acusado.

Art. 38. O recurso nao sera conhecido quando interposto:

|. fora do prazo;
Il. perante 6rgao incompetente;
lll. por quem nao seja legitimado.

§ 12. Ocorrendo interposicao do recurso fora do prazo estabelecido, o
mesmo sera declarado intempestivo, julgando-o extinto sem
julgamento de mérito.

§ 22. Ocorrendo interposicao de recurso perante érgao incompetente,
sera indicada ao recorrente a autoridade competente, sendo-lhe
devolvido o prazo para recurso.

Art. 39. O Acérdao contera:



|. 0 nUmero do processo;

Il. o nome do acusado e o niumero de sua inscricao no Conselho
Regional;

lll. @ exposicao sucinta da acusacao e da defesa;

IV. a indicacao dos motivos de fato e de direito em que se
fundamentar a decisao;

V. a indicacao expressa do dispositivo legal infringido que originou o
processo e dos artigos do Cédigo de Etica e Disciplina em que se ache
incurso o condenado;

VI. a data e as assinaturas da Presidéncia da entidade, da relatoria e
de eventual secretaria.

Paragrafo Unico. O Plenario devera absolver o acusado nos seguintes
Casos:

a) estar provada a inexisténcia do fato;

b) ndo constituir o fato infracdo ao Cédigo de Etica;

C) nao existir prova de ter o acusado concorrido para a infracao ao
Cédigo de Etica;

d) existir circunstancia que exclua a ilicitude do fato ou a culpabilidade
ou a imputabilidade do agente;

e) nao existir prova suficiente para a condenacao.

Art. 40. O recorrente e o recorrido serao intimados do resultado do
julgamento, por qualquer uma das seguintes formas:

- pessoalmente ou por meio de seu representante legal, se estiverem
presentes a sessao de julgamento;

- por carta com aviso de recebimento, no endereco indicado no
registro ou no endereco indicado na defesa ou dendncia;

- por e-mail, indicado em sua defesa ou denlncia, mediante
confirmacao de recebimento ou leitura;

- pelo sistema eletrénico de processamento do processo, quando
houver;

- por edital, publicado na imprensa oficial e/ou no site da Entidade,
caso a intimacao nao seja efetivada nas modalidades previstas nos
incisos anteriores.

Art. 41. Os processos administrativos, dos quais resultem sancoes,
poderao ser revistos a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando



surgirem fatos novos ou circunstancias relevantes suscetiveis de
justificar a inadequacao da sancao aplicada.

Art. 42. O resultado do processo devera constar do cadastro do
profissional apenado.

Art. 43. Poder&o funcionar nos Processos Administrativos Etico-
Disciplinares as partes interessadas, por si ou através de seus
representantes devidamente constituidos.

SECAO 1
DO RECURSO AO PLENARIO DO CONFERE

Art. 44. Contra decisao do Conselheiro Julgador, cabera recurso, com
efeito suspensivo e devolutivo, para o Plenario do Conselho Regional,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis apos a intimacao do resultado do
julgamento, com os fundamentos de fato e de direito.

Art. 45. O recurso devera ser interposto nos mesmos autos, devendo o
Conselheiro Julgador notificar a parte contraria, quando houver, para,
guerendo, dentro de 10 (dez) dias Uteis, contrarrazoar.

Art. 46. Apresentadas as contrarrazdes ou findo o seu prazo, o
processo sera encaminhado ao Diretor-Presidente do Conselho
Regional, que, assessorado pelo setor juridico da Entidade, decidira
guanto a sua tempestividade.

Paragrafo Unico. Em face da decisao de nao recebimento, cabera
recurso ao Plenario do Conselho Regional, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da intimacao do recorrente.

Art. 47. Recebido o recurso, a Presidéncia do Conselho Regional,
através de Portaria, indicard um(a) do(a)s conselheiro(a)s que
compdem o Plenério para exercer a funcao de relatoria, que o
presidira em todos os seus tramites, bem como designara um
funcionario do setor juridico da entidade para secretario.

§ 12. Nos casos de faltas graves, o relator do recurso podera nao
conceder o efeito suspensivo e antecipar total ou parcialmente os
efeitos da decisao proferida pelo Conselheiro Julgador, desde que haja
fundado receio de dano irreparavel ou de dificil reparacao.



§ 29. O relator poderd, a qualquer tempo, para seu livre
convencimento, requisitar através de despacho, a realizacao das
providéncias cabiveis para sanear o processo, bem como a producao
de informacdes complementares ou solicitar pareceres técnicos.

Art. 48. O relator apresentara relatdrio circunstanciado e,
considerando-o em ordem, requerera a Presidéncia do Conselho sua
inclusao em pauta para julgamento na Reuniao Plenaria, bem como
solicitara a intimacao do indiciado para informar a data da sessao de
julgamento e a possiblidade de sustentacao oral.

Art. 49. No dia e hora designados para o julgamento, reunido o
Plenario do Conselho, o presidente declarara aberta a sessao,
apregoando o numero do processo e os nomes das partes e de seus
representantes, convidando-os a ocuparem seus lugares.

Art. 50. Iniciada a sessao, sera imediatamente dada a palavra ao
relator do processo para a leitura do relatério circunstanciado, no qual
devera constar resumo do fato imputado, da defesa, da instrucao
realizada e das provas colhidas. A seguir, sera dado ao acusado, ou a
seu advogado ou defensor, o prazo de 20 (vinte) minutos para
sustentar oralmente suas razoes.

§ 1°. Se houver mais de um acusado no mesmo processo, o tempo
sera de, no maximo, 20 (vinte) minutos para cada um. Durante as
alegacoes, nao poderao ser apresentados apartes e ap6és as alegacdes
finais, podera haver, por parte dos conselheiros, pedidos de
esclarecimentos sob os fatos em julgamento.

§ 22. Em seqguida, decididas as eventuais questdes de ordem, o Relator
passara a proferir o seu voto com a indicacao da penalidade,
sucedendo-se a tomada dos votos dos demais conselheiros presentes,
inclusive o do Diretor-Presidente do Conselho.

§ 32. O resultado do julgamento se dara pela maioria de votos dos
presentes, observado o quérum minimo regimental. Em caso de
empate, prevalecera o voto de qualidade do Diretor-Presidente do
Conselho ou daquele que o substituir.



§ 42, Proferido o resultado do julgamento, sera lavrado o acérdao do
processo, contendo a ementa do julgado, o relatério, o voto, e a
decisao, e constard como anexo da ata de reunidao daquele Conselho,
devendo-se providenciar a intimacao do recorrente e do recorrido.

Art. 51. A sessao nao se interrompera por motivo estranho ao
processo, salvo quando por motivo de forca maior, a critério do
Plenario, caso em que sera transferida para outro dia designado na
reuniao.

Art. 52. Os conselheiros julgadores da plenéaria poderdao confirmar ou
modificar, total ou parcialmente, anular ou revogar, total ou
parcialmente, a decisao recorrida.

Art. 53. Transitado em julgado o acérdao, os autos serao remetidos ao
setor competente para arquivamento ou execucao da decisao.

SECAO I
DO RECURSO AO PLENARIO DO CONFERE

Art. 54. Contra decisao do Conselho Regional, caberd recurso, com
efeito suspensivo e devolutivo, para o Conselho Federal, no prazo de
10 (dez) dias Uteis apds a intimacao do resultado do julgamento, com
os fundamentos de fato e de direito, somente nos seguintes casos:

|. quando se verificar fatos novos, capazes de alterar total ou
parcialmente o acérdao recorrido;

Il. quando a parte interessada apontar violagcao aos principios
constitucionais do contraditério e ampla defesa, que
comprovadamente causarem prejuizos ao recorrente.

Art. 55. O recurso devera ser interposto perante o respectivo conselho
Regional, que notificard a parte contraria, quando houver, para,
guerendo, dentro de 10 (dez) dias Uteis, contrarrazoar.

Art. 56. Apresentadas as contrarrazdes ou findo o seu prazo, o
Conselho Regional providenciara coépia integral dos autos para sua
guarda, e encaminharda os originais para o Diretor-Presidente do
Conselho Federal.



Art. 57. Encaminhado o recurso,o Diretor-Presidente do Confere,
assessorado pelo setor juridico da Entidade, decidira quanto ao seu
recebimento, caso preenchidos os requisitos de admissibilidade.

Paragrafo Unico. Em face da decisao de nao recebimento, cabera
recurso a Diretoria-Executiva do Confere, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da intimacao do recorrente.

Art. 58. Recebido o recurso, a Presidéncia do Conselho Federal,
através de Portaria, indicard um(a) do(a)s conselheiro(a)s que
compdem o Plendrio para exercer a funcao de relatoria, que o
presidird em todos os seus tramites, bem como designard um
funcionario do setor juridico da entidade para secretario.

§ 12. Nos casos de faltas graves, o relator do recurso podera nao
conceder o efeito suspensivo e antecipar total ou parcialmente os
efeitos da decisao proferida pelo Conselho Regional, desde que haja
fundado receio de dano irreparavel ou de dificil reparacao.

§ 22. O relator podera, a qualguer tempo, para seu livre
convencimento, requisitar através de despacho, a realizacao das
providéncias cabiveis para sanear o processo, bem como a producao
de informacdes complementares ou solicitar pareceres técnicos.

Art. 59. O relator apresentara relatério circunstanciado e,
considerando-o em ordem, requerera a Presidéncia do Conselho sua
inclusao em pauta para julgamento na Reuniao Plenaria, bem como
solicitara a intimacao do indiciado para informar a data da sessao de
julgamento e a possiblidade de sustentacao oral.

Art. 60. No dia e hora designados para o julgamento, reunido o
Plenario do Conselho, o presidente declarara aberta a sessao,
apregoando o numero do processo e os nomes das partes e de seus
representantes, convidando-os a ocuparem seus lugares.

Art. 61. Iniciada a sessao, sera imediatamente dada a palavra ao
relator do processo para a leitura do relatdrio circunstanciado, no qual
devera constar resumo do fato imputado, da defesa, da instrucao
realizada e das provas colhidas. A seguir, sera dado ao acusado, ou a
seu advogado ou defensor, o prazo de 20 (vinte) minutos para
sustentar oralmente suas razoes.



§ 1°. Se houver mais de um acusado no mesmo processo, o tempo
sera de, no maximo, 20 (vinte) minutos para cada um. Durante as
alegacdOes, nao poderao ser apresentados apartes e ap6és as alegacdes
finais, podera haver, por parte dos conselheiros, pedidos de
esclarecimentos sob os fatos em julgamento.

§ 22. Em sequida, decididas as eventuais questdes de ordem, o Relator
passara a proferir o seu voto com a indicacao da penalidade,
sucedendo-se a tomada dos votos dos demais conselheiros presentes,
inclusive o do Diretor-Presidente do Conselho.

§ 32. O resultado do julgamento se dara pela maioria de votos dos
presentes, observado o quérum minimo regimental. Em caso de
empate, prevalecera o voto de qualidade do Diretor-Presidente do
Conselho ou daguele que o substituir.

§ 42, Proferido o resultado do julgamento, sera lavrado o acérdao do
processo, contendo a ementa do julgado, o relatério, o voto, e a
decisao, e constard como anexo da ata de reuniao daquele Conselho,
devendo-se providenciar a intimacao do recorrente e do recorrido.

Art. 62. A sessao nao se interrompera por motivo estranho ao
processo, salvo quando por motivo de forca maior, a critério do
Plenario, caso em que sera transferida para outro dia designado na
reuniao.

Art. 63. Os conselheiros julgadores da plenéaria poderao confirmar ou
modificar, total ou parcialmente, anular ou revogar, total ou
parcialmente, a decisao recorrida.

Art. 64. Proferida a decisao pelo Plenario do Conselho Federal, os
autos baixarao ao Conselho Regional para arquivamento ou execucao
do julgado e intimacao, na forma prevista neste Cddigo.

CAPITULO VII
DOS PRAZOS

Art. 65. Em regra, os prazos serao contados em dias Uteis, a partir do
primeiro dia util apds a notificacao ou intimacao das partes, incluindo-



se na contagem o dia do seu vencimento, ressalvadas as hipoteses
previstas neste Cédigo.

§ 12. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util seguinte
se 0 vencimento cair em dia em que nao houver expediente ou este
for encerrado antes da hora normal.

§ 22. Os prazos fixados em meses ou anos contam-se de data a data.
Se no més do vencimento nao houver o dia equivalente aquele do
inicio do prazo, tem-se como termo o Ultimo dia do més.

§ 32. Quanto a cientificacao das partes a respeito de qualquer decisao
proferida no processo, podera ser realizada mediante publicacdo ou
notificacdo e intimacao pessoal, tanto a parte interessada, como aos
seus procuradores.

Art. 66. Salvo motivo de forca maior, devidamente comprovado, os
prazos processuais nao serao suspensos.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 67. No caso de cancelamento, devera ser requerido novo registro
no conselho regional competente, devendo o requerente cumprir
todas as exigéncias previstas em lei, bem como apresentar toda a
documentacao exigida no artigo 32 da Lei n? 4.886/65, incluindo o
pagamento das contribuicdes decorrentes.

Art. 68. Terao prioridade na tramitacao, os Processos Administrativos
Etico-Disciplinares em que figure como parte ou interessado:

|. pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

Il. pessoa portadora de deficiéncia fisica;

lll. pessoa portadora de tuberculose ativa, esclerose multipla,
neoplasia maligna, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados
da doenca de Paget (osteite deformante), contaminacao por radiacao,
sindrome de imunodeficiéncia adquirida, ou outra doenca grave, com
base em conclusao da medicina especializada, mesmo que a doenca
tenha sido contraida apés o inicio do processo.



§ 19. A pessoa interessada na obtencao do beneficio, juntando prova
de sua condicao, devera requeré-lo a autoridade administrativa
competente, que determinara as providéncias a serem cumpridas.

§ 22. Deferida a prioridade, os autos receberao identificacao propria
gue evidencie o regime de tramitacao prioritaria.

Art. 69. Os Processos Administrativos Etico-Disciplinares serdo regidos
pelo presente C4digo de Etica e Disciplina dos Representantes
Comerciais, pela Lei n? 4.886/65, pelas disposicdes existentes no
Cdédigo de Processo Penal e as demais normas institucionais baixadas
pelo Confere, para o regular exercicio da atividade da Representacao
Comercial, aplicando-se, supletivamente, a Lei n? 9.784/99, no que
couber.

Art. 70. As infracdes previstas neste Cddigo de Etica e Disciplina
prescrevem em 02 (dois) anos, no caso de faltas leves; e em 05
(cinco) anos, no caso de faltas graves. contadas a partir da data do
ato infrator.

Art. 71. E defesa a participacdo de conselheiro no julgamento de
Processos Administrativos Etico-Disciplinares, quando:

l. figurar como indiciado o cOnjuge, parente, consanguineo ou afim,
em linha reta ou na colateral, até o terceiro grau;

Il. quando o indiciado for seu sdcio ou com ele mantiver qualquer
relacao profissional ou de amizade.

lll. tenha participado no julgamento do mesmo processo em instancias
anteriores, exceto nos casos de recursos interpostos em face de
decisao de nao recebimento de recursos.

Art. 72. Quando ao representante comercial se imputar crime,
praticado no exercicio da profissao, a autoridade que determinou a
instauracao do processo disciplinar diligenciara, quando for o caso,
para que se instaure o competente inquérito policial.

Art. 73. O presente Cédigo de Etica e Disciplina entrard em vigor nesta
data.

Brasilia, 29 de setembro de 2022.



Archimedes Cavalcanti Junior
Diretor-Presidente



